UNICAFES

Edital de Concorréncia Privada para Contratacdo de Empresa - Melhor Técnica

TERMO DE COLABORACAO N° 01/2019- SICONV N° 895503/2019

A UNIAO NACIONAL DE COOPERATIVAS DA AGRICULTURA FAMILIAR E
ECONOMIA SOLIDARIA (UNICAFES), inscrita no CNPJ sob o n. 07.738.836/0001-37,
torna publico Edital de Concorréncia Privada por Melhor Técnica, para recepcao de propostas de
Pessoa Juridica para prestacdo de servicos em relacdes para desenvolvimento humano.
Contratacdo esta que ocorrerd no ambito do Programa Roda Bem Caminhoneiro Cooperativista
—PRBCC, referente ao Termo de Colaboragdo SENISP/ n°01/2019 — SICONV n° 895503/2019,
celebrado entre o Ministério da Cidadania e a UNICAFES. Ressaltamos ainda, que este Edital é
regido pela Lei n° 13.019/2014, Decreto n°. 8.726/2016 e Regulamento de Compras e

ContratagOes da UNICAFES, o qual pode ser consultado no seu site: www.unicafes.org.br, na aba

de publicacgdes/Informes.

ABERTURA DA SESSAO

DATA: 14 de novembro de 2020

HORARIO DE BRASILIA: 14:00 horas
ENDERECO: Avenida General Osorio, n°. 440, Andar 02, Cango, Francisco Beltrdo/PR,
CEP: 85.604-240.

Os pedidos de esclarecimentos, relacionados com a presente Concorréncia, poderdo ser

formulados e solicitados, via e-mail projeto.rodabem@unicafes.org.br até 02 dias Uteis, antes da

data marcada para entrega da documentacao.

As propostas e documentagdo deverdo ser enviadas, exclusivamente pelo correio, observando-
se 0 horario de funcionamento do correio de cada localidade, até o dia 14.11.2020, via Sedex
com AR, para o Setor de Projetos, enderegado na Avenida General Osorio, n°. 440, Andar 02,
Cango, Francisco Beltrdo/PR, CEP 85604-240, devendo, ainda, toda a documentacdo da
concorréncia, juntamente com o protocolo de postagem no correio, ser encaminhados via e-mail
em arquivo legivel, no formato PDF, até as 23h59min do dia 14.11.2020, (horéario de Brasilia-

DF), para 0 e-mail: projeto.rodabem@unicafes.org.br
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1. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

1.1 A proposta devera ser apresentada em papel timbrado da empresa, sem emendas, rasuras

ou entrelinhas, datada e assinada.

1.2  Poderdo participar da Concorréncia, somente empresas que preencham 0s requisitos
minimos, exigidos neste Edital e que contenham, expressamente em seu contrato social, ramo de
atividade compativel com o objeto a ser contratado.

1.3 As pessoas juridicas estrangeiras, desde que, legalmente constituidas no Pais, operando
nos termos da legislacdo vigente, cujo objeto contratual e/ou classificacdo de atividades pela
Receita Federal ou ramo de atuacdo permitam a realizacao dos servi¢os que contemplam o objeto
deste Edital, podem participar da presente Concorréncia.

1.4  As empresas que tenham como socio, prestador de servicos ou empregados, ex-
empregados ou ex-dirigentes da UNICAFES, somente poderao participar, se observado o prazo
minimo, de caréncia de 06 (seis) meses, contados da data da dispensa ou demissao.

1.5 A participacdo, sujeitard o Concorrente a aceitacdo integral e irrestrita, das condigdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, ficando 0 mesmo e, seus respectivos profissionais,
cientes das obrigacdes definidas no Regulamento de Compras e Contrata¢cdes da UNICAFES,
ndo podendo alegar desconhecimento, quando da realizacdo dos servicos contratados.

1.6 Adeclaragdo falsa, relativa ao cumprimento de qualquer condicéo, sujeitara o Concorrente

as sancOes previstas em lei e neste Edital.
2.  APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO

2.1 O Concorrente devera acondicionar os envelopes A - HABILITACAO JURIDICA; B —
PROPOSTA TECNICA,; devidamente lacrados, inseridos em um Unico envelope e endereca-lo
a Coordenacdo de Projetos, Avenida General Osorio, n°. 440, Andar 02, Cango, Francisco
Beltrdo/PR, CEP: 85.604-240.

2.2 Nao serdao aceitos protocolos presenciais. Os documentos deverao estar acondicionados
em envelopes separados, conforme orientacdo constante no Edital (habilitacéo juridica; proposta
técnica), devidamente identificados, lacrados e inseridos, em um Unico envelope de envio pelo

correio, seguindo a orientacédo de data e formato do Edital.

2.3 A comissdo de compras e contratagdes analisara, somente a documentacdo que tiver sido
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enviada pelo correio e, em arquivo legivel, no formato PDF, por e-mail:
projeto.rodabem@unicafes.org.br, até a data e horario especificados.

2.4 A analise preliminar da documentacéo sera realizada, somente nos documentos recebidos por
e-mail em arquivos legiveis, no formato PDF, mas a sua homologacao seré validada, quando
os documentos originais forem recebidos pelo correio.

2.5 0O envelope enviado, na forma do item anterior, s6 sera aceito se entregue até o dia e horarios
informados no preAmbulo deste Edital, sem qualquer violacao de seu contetido. A Comissao
de Compras e Contratacfes ndo se responsabilizara pelo ndo recebimento do envelope, até o
dia e horério determinados, os quais deverao estar fechados e identificados no lado externo,

conforme abaixo descrito:

ENVELOPE A - HABILITACAO JURIDICA
(Nome da Participante) (CNPJ)
Ref. CONCORRENCIA PRBCC N° 11/2020

ENVELOPE B - PROPOSTA TECNICA
(Nome da Participante) (CNPJ)
Ref. CONCORRENCIA PRBCC N° 11/2020

2.6 O representante ou procurador da Concorrente, para poder se manifestar, nos atos desta
Concorréncia, devera apresentar:

a) Quando o representante for socio-proprietario, documento de identificacdo do

representante legal (cOpia autenticada), contrato social e alteracdes que, apontem quem

representa a pessoa juridica (copia simples);

b) Quando o representante for procurador, procuragdo publica ou privada com poderes
para participacdo nesta concorréncia (com firma reconhecida do outorgante ou
averbada por Tabelido Oficial), acompanhada de documento de identificacdo pessoal
do procurador (cépia autenticada por Tabelido de Notas ou por membro da Comisséo
de Compras e Contratagdes), contrato social e alterag6es que, apontem a representacao
legal da empresa participante (copia autenticada por Tabelido de Notas ou por membro

da Comissao de Compras e Contratacdes).

2.7 Estando de posse dos documentos originais, o representante legal ou procurador da
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concorrente podera apresentar (copia autenticada por Tabelido de Notas ou por membro da
Comissdo de Compras e Contratacdes) dos documentos referidos acima ao Presidente da
Comissdo de Compras e Contratacfes, que procederd a sua analise conferindo-os com 0s

originais apresentados, imprimindo marca com carimbo, certificando a copia apresentada.

3. DESCRICAO DOS ITENS COM ESTIMATIVA DE QUANTIDADE E VALORES
3.1 A presente Concorréncia refere-se ao seguinte:

Lote | — Meta 8, etapa 8.1, sub etapa 8.1.3

Contratacdo de analista em relagdes | 540

humanas para desenvolvimento humano dos | hrs. R$ 250,00 R$ 135.000,00

participantes

3.2. A contratacdo resultante, deste processo de Concorréncia, possui valor estimado, devendo a
execucao ser realizada, conforme cronograma de desembolso da Concedente, que ocorrera em

trés etapas, divididas em 09 (nove) meses, podendo ser prorrogado.

3.3. O quantitativo, descrito no presente Edital € apenas estimativo, ndo vinculando UNICAFES
a obrigacdo de contratacdo no valor correspondente.

3.4. As despesas decorrentes da aquisicdo, do objeto da presente Concorréncia, serdo atendidas
com recursos do Termo de Colaboragdo SENISP/ n° 01/2019 — SICONV n. 895503/2019,
celebrado entre o Ministério da Cidadania e UNICAFES.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderdo participar desta Concorréncia, 0s interessados pertencentes ao ramo de atividade
relacionado ao objeto do Edital, conforme disposto nos respectivos atos constitutivos, que
atenderem todas as exigéncias, inclusive quanto a documentacao exigida neste documento e seus
Anexos e que, satisfacam as condicdes e disposi¢des contidas no Termo de Referéncia.

4.2. A consultoria precisara desenvolver parte das acdes na Cidade de Francisco Beltrdo/PR,
prevendo reunides presenciais junto com demais consultorias que prestam servigos ao PRBCC,

devendo a Concorrente possuir disposic¢ao para tal.

4.3. Ndo serd admitida nesta Concorréncia a participacdo de:
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4.3.1. Empresas que estejam sob faléncia, concurso de credores, dissoluc@es, liquidagoes,

consorcio de empresas e que sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;

4.3.2. Empresas ou cooperativas que tenham sido declaradas inidéneas, por qualquer 6rgdo da
Administracdo Publica, Direta ou Indireta Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal
ou Empresas que, estejam proibidas de contratar com a Administracdo Publica, em razdo de
sancao restritiva de direito decorrente de infragdo administrativa ambiental, nos termos do artigo
72, paragrafo 8°, inciso V, da Lei n° 9.605, de 1998;

4.3.3. Empresas que estejam em recuperacéo judicial ou extrajudicial; e

4.3.4. Empresas ou cooperativas estrangeiras que ndo funcionem no Pais.

5. DO ENVIO DA PROPOSTA

5.1. A documentacdo exigida para participacdo nesta concorréncia devera ser encaminhada, no
prazo definido neste Edital n°® 11/2020.

6. DAS CONDICOES DE HABILITACAO

6.1 HABILITACAO JURIDICA

A Concorrente deverd apresentar os seguintes documentos, para fins de comprovacdo de

habilitacéo:
6.1.1 Cédula de Identidade de seus dirigentes;
6.1.2 Comprovante de sede ou escritorio;

6.1.3 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais e no caso de sociedades por acbes, acompanhado de

documentos de elei¢cdo de seus administradores;
6.1.4 Prova de inscri¢do no Certificado Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

6.1.5 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou

sede da Concorrente ou outra equivalente, na forma da lei;
6.1.6 Prova de regularidade, junto ao INSS e FGTS;

6.1.7 Prova de regularidade com a Justi¢a do Trabalho;
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6.1.8 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com
data de emissdo de até 90 (noventa) dias, quando esta ndo tiver prazo de validade, estabelecido

pelo 6rgdo competente expedidor;

6.1.9. Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Gltimo exercicio social ou balanco de
abertura no caso de empresa recém-constituida, devidamente escriturados, que comprovem a

situacdo financeira da empresa, atraves do calculo de indices contébeis.

6.1.10 Declaracéo, na forma da lei, sujeitando-se as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fato
superveniente que, possa impedir sua habilitacdo nesta Concorréncia, inclusive durante a

vigéncia contratual;

6.1.11 Declaracdo de que, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em condicdes insalubres,
perigosas ou penosas e menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir

de 14 (quatorze) anos.

6.2 DA HABILITACAO TECNICA

6.2.1 A PROPOSTA TECNICA necessita demonstrar que, a Concorrente possui condicdes
técnicas para desempenhar as acdes e atividades previstas, no objeto desta concorréncia.

a) Apresentar o Relatorio de Atividades da empresa e/ou profissional, com comprovacgédo de
atividades praticas, que demonstrem capacidade para o desenvolvimento do conjunto de

atividades previstas, neste Edital;

b) Apresentar Atestados de Capacidade Técnica, fornecidos por entidades publicas ou privadas
idoneas, para as quais, a Concorrente tenha prestado servicos, de acordo com os especificados
no Edital;

c) Apresentar Proposta Técnica, descrevendo de forma qualitativa, a metodologia de

desenvolvimento das a¢des previstas, neste Documento;

d) A proposta devera ser acompanhada pelo(s) curriculo(s) do(s) profissional(is) que,
executara(ao) as atividades, com comprovacdo de experiéncia sobre as acdes previstas, nesta

concorréncia.

e) Aausénciade quaisquer declaracGes ou documentos constantes dos itens anteriores, proprios
ou de terceiros, ou a omissdo de informacdes neles solicitadas, implicara na desclassificacao da

Concorrente.
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IMPORTANTE: Destaca-se que, o relatorio de atividades e os atestados de capacidade técnica
devem seguir ordem cronoldgica de construcdo e estar diretamente vinculados aos interesses

previstos neste Edital. Os relatdrios e propostas ndo relacionados seréo desconsiderados.

7. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1 O julgamento das propostas sera objetivo, realizado segundo com os critérios estabelecidos
neste Edital e de acordo com os fatores, exclusivamente nele referidos. Sera considerada mais
vantajosa, aquela proposta que, em conformidade com os requisitos deste Edital, inclusive com
a documentacdo exigida para habilitagdo, obtiver maior pontuagdo final, conforme critérios
estabelecidos nos itens abaixo;

7.2. Primeiramente, sera verificado o atendimento das propostas as condi¢des definidas para a
concorréncia, sendo desclassificadas, pela Comissdo de Compras e Contratagdes, aquelas que
ndo atendam ao instrumento convocatorio;

7.3. N&o serdo aceitos pela Comissdo de Compras e Contratacdes, quaisquer documentos ou
envelopes que sejam encaminhados somente via e-mail ou que cheguem fora do horario
estabelecido, para o seu recebimento.

7.4. As Concorrentes que, ndo cumprirem com a qualificacdo necesséria para habilitagdo, seréo,
automaticamente, excluidas do certame.

7.5. Procedida a analise dos documentos de habilitagdo (ENVELOPE “A”), a Comissao de
Compras e Contratacdes consignara em ata as empresas classificadas e as excluidas do certame
e prosseguira com a analise da proposta técnica (ENVELOPE “B”), calculando-se a sua
respectiva Pontuacdo Técnica (PT), de acordo com a formula constante dos itens 7.8, deste Edital.
7.6. Obtida a pontuacédo final da proposta técnica (PT) de cada Concorrente, serd auferido o
respectivo indice técnico (IT), sendo consignado em ata, pela Comissdao de Compras e
Contratacbes, a pontuacdo final da proposta técnica (PT) alcancada, por cada uma das
Concorrentes, segundo a ordem de abertura dos envelopes.

7.7. Procedida a analise da proposta técnica (ENVELOPE “B”), a Comissdo de Compras e
ContratagOes consignard em ata, os indices de cada empresa classificada, declarando como
vencedora da Concorréncia, aquela que atingir o maior indice técnico (IT), conforme alinea b do
item 7.8, deste Edital.

7.8. A pontuacdo técnica (PT) serd formada pelos itens Capacidade Técnica (CT), Tempo de

Experiéncia (TE) e Elaboracéo de Proposta Técnica de acordo com o Edital (EPT), conforme as
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regras, abaixo estabelecidas:

a) Capacidade Técnica (CT), limitada a 30 (trinta) pontos, comprovada por meio do envio de um
relatorio de atividades, mediante apresentacdo dos seguintes documentos:

- Atestados de capacidade técnica emitidos por organizagdes, cuja atuacdo esteja em sintonia
com o0s preceitos previstos no Edital (fornecidas por entidades de transporte, logistica,
cooperativistas e afins), com peso de 02 (dois) pontos por atestado, limitado a 20 (vinte)
pontos.

- Contratos de servigos e comprovantes de tempo de experiéncia, com servigos de consultoria
realizados no setor de transporte rodoviério de cargas, cooperativismo e elaboracéo de planos de

negdcios (TE), com peso de 02 (dois) pontos por comprovante, limitado a 10 (dez) pontos.

b) A Elaboracdo de Proposta Técnica de acordo com o Edital (EPT) e Termo de Referéncia,
limita-se a 70 (setenta) pontos, descrevendo adequacdo da proposta as metas, metodologia e
produtos previstos no Termo de Referéncia. A pontuacdo serd distribuida, proporcionalmente
entre eixos estratégicos, descriminados no anexo VI, devendo ser acompanhada pelos curriculos
dos profissionais que, executardo as atividades, com comprovacado de experiéncia, sobre as agdes

previstas neste Edital.

7.3.9. Concluidas as fases de valoracdo e avaliacdo das propostas técnicas, as Concorrentes serdo
classificadas, de acordo com a Pontuagéo Final (PF) obtida.

7.3.10. Para realizar anélise técnica das propostas credenciadas a Comissdo de Compras e
ContratacOes pautar-se a em pareceres de Assessorias Especializadas e do Coordenador Geral do
PRBCC.

8. DOS RECURSOS

8.1. Apbs o julgamento e publicacdo da classificacdo os concorrentes poderdo manifestar
interesse em recorrer ao resultado no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, incluindo a data da
publicacdo da classificacdo, ficando estabelecido 0 mesmo prazo para a apresentacdo, pelos
demais concorrentes de contrarrazdes, a contar do término do prazo concedido para recurso, com

0 registro em Ata da sintese das suas razoes.

8.2 O acolhimento do recurso importard em invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento e sera divulgado no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados do fim do prazo

das contrarrazdes.
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9. DA HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Ap0s, o julgamento e publicacdo da classificacdo pela Comissdo de Compras e Contratagdes, 0
resultado final do Edital sera encaminhado ao Presidente da UNICAFES, para fins de
deliberacdo, quanto a homologacéo da Concorréncia e adjudicacdo de seu objeto a vencedora.

A UNICAFES podera revogar o Edital, por razGes de conveniéncia da entidade ou por vicio de

legalidade.

10. PRAZO DE EXECUCAO

10.1 O prazo de execucdo e entrega do objeto desta Concorréncia, estd acondicionado a vigéncia

do convénio e ao cronograma de desembolso.
11. DA CONTRATACAO

11.1 Sera contratada a Concorrente que, apresentar, nos prazos definidos pela Contratante, a
documentacdo de habilitacdo de acordo com as exigéncias do Termo de Referéncia e Edital.

11.2 Se a Concorrente vencedora ndo apresentar situacdo regular no ato da contratacéo, deixar
de apresentar a documentacdo exigida para celebracdo do contrato, ou recusar-se,
injustificadamente a firmar o instrumento contratual, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados
da devida convocacdo, fica facultado a UNICAFES, convocar as Concorrentes classificadas
remanescentes, observada a ordem de classificacdo, para celebrar o contrato, para fazé-lo em

igual prazo, sem prejuizo da aplicacdo das san¢des cabiveis.

11.3 O contrato resultante da Concorréncia, somente tera validade e eficacia, depois de aprovado
pelo Presidente da UNICAFES.

11.4 A Vencedora se obriga a manter, durante toda a execucdo do contrato, compatibilidade com

as obrigacdes assumidas, as mesmas condicOes de habilitacdo e qualificagdo exigidas neste edital.

12. DAS OBRIGACOES

12.1 Sao obrigacgdes da Vencedora:
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a) Cumprir os cronogramas e a prestacdo dos servigos estipulados neste documento;
b) Resolucdo de problemas relacionados a execucédo do contrato.
c¢) Garantir, dentro das condic¢des apresentadas na proposta, plena execugdo das metas;

d) Reembolsar a Contratante, o valor correspondente ao preco do servigo contratado, em virtude

da ndo realizacdo dos itens previstos no contrato. Sem prejuizo das demais sangdes previstas;

e) No caso de ndo cumprimento do contrato, a UNICAFES solicitara, formalmente a Contratada
o ressarcimento do valor correspondente aos danos gerados, situacdo em que a Contratada devera
emitir a correspondente Nota de Crédito que, por medida de simplificacdo processual, deve se
dar mediante glosa, dos respectivos valores, na propria fatura apresentada pela Contratada;

f) Arcar com, eventuais prejuizos causados a Contratante e/ou a terceiros, provocados por
interferéncia ou irregularidade cometidas por seus empregados, no fornecimento dos servicos,

do objeto contratual;

g) Cumprir e fazer cumprir seus contratos, leis, regulamentos de postura, bem como, quaisquer
determinac¢des emanadas das autoridades competentes, pertinentes a matéria objeto contratado,
cabendo-lhes, Unica e exclusiva responsabilidade, pelas consequéncias de qualquer transgressdo

de seus contratos;

h) Manter, em horéario de expediente, nimero suficiente de funcionarios para atender as

requisicdes feitas pela UNICAFES;

i) Seréo de inteira responsabilidade da contratada as despesas diretas e indiretas, tais como:
salarios, alimentacdo, transportes, diérias, encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios
e de ordem de classe, indenizages civis e quaisquer outras, que forem devidas aos empregados
no desempenho dos servigos contratados, ficando aindaa UNICAFES isenta de, qualquer vinculo
empregaticio com esses trabalhadores;

J) Manter atualizada a habilitacdo exigida no Edital;

k) Conceder o livre acesso dos agentes da Administracdo Publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacoes relacionadas
ao Termo de Colaboracdo, bem como aos locais de execucdo do respectivo objeto,
regulamentados pelo inciso XV do art. 42 da Lei n° 13.019/2014;

I) Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pela UNICAFES, quando da
execucdo dos servigos contratados e/ou entrega de produtos;

m) Zelar pelo perfeito cumprimento do objeto contratado, cabendo-lhe integralmente o 6nus
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decorrente;

n) Executar todos os servigos e/ou entregar todos os produtos, cumprindo todas as atividades de
acordo com as especificagdes técnicas constantes no Edital, Anexos e Regulamento de Compras
e Contratacdes da UNICAFES;

0) Cumprir todas as orienta¢Ges da Contratante, para o fiel desempenho das atividades especificas;

p) Providenciar a emissdo da (s) nota (s) fiscal (is), fatura (s), referente (s) a produto entregue ou
servico realizado 8 UNICAFES, nos prazos fixados;

q) Providenciar o registro do contrato, que sera firmado com a UNICAFES, junto ao Registro de
Titulos e Documentos, ficando sob sua responsabilidade, arcar com custas de despesas

necessarias para tanto.

12.2 S&o obrigacdes da Contratante

Alem das obrigaces resultantes da Lei n® 13.019/2014 e do Decreto n°® 8.726/2016, obriga-se a
UNICAFES em:

a) Fiscalizar e acompanhar a execugédo do contrato, documentando eventuais ocorréncias alheias
aos termos pactuados, previstos neste edital, seus Anexos e Regulamento de Compras e
Contratacdes da UNICAFES;

b) Comunicar a Contratada, toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execuc¢ao dos servi¢os
e/ou entrega de produtos, diligenciando junto aquela, nos casos que exigem providéncias

corretivas;

c) Providenciar os pagamentos a contratada a vista da (s) Nota (s) Fiscal (is) /Fatura (s),

devidamente atestadas, no prazo fixado.

d) Proporcionar a contratada, todas as condi¢Ges necessarias ao pleno cumprimento das

obrigacdes decorrentes do contrato a ser firmado;

e) Prestar aos representantes da Contratada, todas as informacdes e esclarecimentos que,

eventualmente venham a ser solicitados no ambito do objeto contratado;

f) Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucdo do contrato, em especial,

aplicacdo de sancg0es e alteragdes do mesmo.
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13. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO CONTRATO

13.1 A execucdo dos servigos serd objeto de acompanhamento, controle, fiscalizacdo e avaliacdo
por representante da Contratante.

13.2 Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo do contrato, inerentes ao seu objeto, deverdo ser
prontamente atendidas pela Contratada.

13.3 O representante da UNICAFES anotard, em registro proprio, todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢do dos servigos mencionados, determinando o que se fizer necessario
para regularizacdo das falhas observadas.

13.4 As decisOes e providéncias que, ultrapassarem a competéncia do representante, deverao ser
solicitadas pela UNICAFES, em tempo habil, para adocdo das medidas saneadoras.

13.5 A contratada devera manter preposto, aceito pela Contratante, durante o periodo de vigéncia
do Contrato, para representa-la durante a execu¢do do mesmo.

13.6 A fiscalizacdo do contrato verificara se os servicos foram prestados de acordo com as
exigéncias do Edital, Termo de Referéncia e Anexos.

13.7 Estando os servicos em conformidade, a Nota Fiscal/Fatura deverd ser atestada pela
fiscalizac&o do contrato e enviada, ao setor financeiro para pagamento.

13.8 Em caso de ndo conformidade, a Contratada sera notificada, por escrito, sobre a

irregularidade apontada, para as providéncias previstas na legislacdo vigente.
14. DAS SANQ@ES ADMINISTRATIVAS E PENALIDADES

Em caso de inexecucéo do contrato, erro de execucao, execucao imperfeita, mora de execucéo,
inadimplemento contratual ou ndo veracidade das informacdes prestadas, a Contratada esta
sujeita as seguintes san¢des administrativas, garantida ampla defesa:

81° Adverténcia por escrito, sempre que verificadas pequenas irregularidades para as quais haja

concorrido;

82° Aplicacdo de multas, sempre que verificados descumprimento do objeto do contrato nas

condigdes estabelecidas em que resultar em dano ou prejuizo fisico na execucdo do objeto e
financeiro a contratante, nos seguintes termos e condices:

a) De 1% (um por cento), sobre o valor total estimado do contrato, por dia de atraso no inicio da
prestacdo dos servicos, limitado a 10% (dez por cento) do mesmo valor.

b) De 2% (dois por cento), sobre o valor total estimado do contrato, por infracdo a qualquer de

suas clausulas ou condigdes, ndo especificadas nas outras alineas deste inciso, aplicada em dobro
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no caso de reincidéncia.

c) De 10% (dez por cento), sobre o valor total estimado do contrato, no caso de recusa
injustificada da vencedora da concorréncia em firmar o instrumento do contrato ou deixar de
apresentar os documentos exigidos para a sua celebragdo nos prazos e condicdes estabelecidas
neste Edital, independentemente das demais san¢fes cabiveis.

d) De 10% (dez por cento), sobre o valor total estimado do contrato no caso de rescisao deste,
por ato unilateral da UNICAFES, motivado por culpa da Contratada, independente das demais
sanc¢des cabiveis, garantida defesa prévia.

83° Pela inexecucdo parcial do objeto da contratacdo, decorrente de interrupcdo da entrega de
material ou da prestacdo de servicos e /ou entrega de produtos, de maneira injustificada e ndo
decorrente de for¢a maior, a UNICAFES poderéa aplicar multa equivalente a 20% (vinte por cento)
do valor residual inadimplido, bem como declarar a Contratada impedida de celebrar novos
contratos consigo pelo prazo de 02 (dois) anos;

84° Pela inexecucdo total do objeto da contratacdo, a UNICAFES podera aplicar & Contratada
multa equivalente a 30% (trinta por cento) do valor global estimado do contrato, bem como
declara-la impedida de celebrar novos contratos consigo pelo prazo de 02 (dois) anos;

85° As multas sdo de carater compensatério e poderdo ser aplicadas, cumulativamente com as
demais sangOes previstas, sendo que sua cobranca ndo isentard a contratada da obrigacdo de
indenizar eventuais perdas e danos sofridos pela Contratante;

86° No processo de aplicacéo de sancdes, € assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa,
facultada defesa prévia do interessado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da respectiva
intimac&o.

87° O valor das multas aplicadas devera ser recolhido no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da
data da notificacdo da san¢édo, sendo, que em igual prazo a Contratada podera apresentar recurso,
caso tenha interesse;

88° A critério da Contratante podera ser utilizado o valor contratual devido, para cobrir dividas
de responsabilidade da Contratada, para com ela relativo a multas que lhe tenham sido aplicadas,
em decorréncia da irregular execucdo contratual.

89° A causa determinante da penalidade devera ficar plenamente comprovada e o fato a ser
punido comunicado por escrito pela Contratante a Contratada.

810 As penalidades aplicadas s6 poderdo ser relevadas em se tratando de casos fortuitos ou de
forga maior, devidamente comprovados.

811 As penalidades previstas neste instrumento s&o independentes entre si, podendo ser aplicadas

isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, garantida a prévia defesa.
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15. DO PAGAMENTO

15.1 O pagamento sera efetuado pela UNICAFES, até o 10° (décimo) dia til, apds a prestacdo
do servico e/ou entrega do produto contratado, mediante a apresentacdo da Nota (s) Fiscal (is)
correspondente(s), atestada (s) pelo setor responsavel pelo recebimento, emitida (s) de forma
legivel e sem rasuras, e constando o nimero da conta bancéria, o nome do banco e a respectiva
agéncia da Contratada;

15.2 A UNICAFES reserva o direito de, ndo efetuar o pagamento se, no ato da conferéncia, 0s
servicos e/ou produtos, ndo tiverem sido prestados e /ou entregues de acordo com o contratado;
15.3 Na hipdtese de atraso injustificado de pagamento da Nota Fiscal, devidamente atestada, o
valor devido pela UNICAFES Nacional, serd atualizado financeiramente, obedecendo a
legislagéo vigente.

15.4 Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada, enquanto houver pendéncia de liquidacéo,
de qualquer obrigacao financeira ou contratual.

15.5 No caso de incorrecdo dos documentos apresentados, inclusive da Nota Fiscal, serdo os
mesmos restituidos a contratada, para as corre¢des necessarias, nao respondendo a UNICAFES,
por quaisquer encargos resultantes de atrasos, na liquidagéo dos pagamentos correspondentes.
15.6 E vedada, expressamente a realizacdo de cobranca de forma diversa da estipulada neste
Edital, em especial a cobranca bancaria, mediante boleto ou mesmo o protesto ou desconto de
titulo, sob pena de aplicacdo das san¢des previstas neste instrumento e indenizacdo pelos danos
decorrentes.

15.7 Para efeito de pagamento, a UNICAFES procedera as retencdes tributarias e previdenciarias,

previstas na legislacdo em vigor e aplicaveis a este instrumento.
16. DA GARANTIA
Né&o seré exigida a prestacdo de garantia, para cumprimento da execugédo do contrato.

17. DA RESCISAO DO CONTRATO
17.1 A inexecucao total ou parcial do Contrato enseja rescisao, que pode ser unilateral, por parte

da contratante, amigavel ou judicial.

a) Por ato unilateral e escrito da UNICAFES, nos seguintes casos:
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VILI.

VIII.

XI.

XII.

XII.
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O nédo cumprimento de clausulas contratuais, especifica¢des, projetos ou prazos;

O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes, projetos e prazos;

A lentidao do seu cumprimento, levando a UNICAFES, a comprovar a impossibilidade
da concluséo da obra, do servi¢o ou do fornecimento nos prazos estipulados;

O atraso injustificado no inicio da obra, servigco ou fornecimento;

A paralisacdo da obra, do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia
comunicacdo a UNICAFES;

A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem,
a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporacéo,
ndo admitidas no Edital e no contrato;

O desatendimento das determinacGes regulares da autoridade designada, para
acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

O cometimento reiterado de faltas na sua execugéo, anotadas na forma do 8 1° do Art.
61 do Decreto n°. 8.726/2016.

A decretacdo de faléncia ou a instauracédo de insolvéncia civil,

A dissolucédo da sociedade ou o falecimento do contratado;

A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que,
prejudique a execucdo do contrato;

Raz0es de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa, a que esta subordinada
a UNICAFES e exaradas no processo, a que se refere o contrato;

A néo liberacdo, por parte da Administracdo, de area, local ou objeto para execucédo de
obra, servi¢o ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de materiais

naturais especificadas no projeto;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo da contratacdo, mediante

notificacdo prévia, com antecedéncia de 15 (quinze) dias; e

¢) Judicial, nos termos da legislagéo.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. As normas que, disciplinam esta Concorréncia serdo sempre interpretadas, em favor da

ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca da futura

contratacdo e dos principios da legalidade e isonomia.

18.2. E facultado & UNICAFES convocar a Concorrente remanescente, na ordem de classificacio
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do procedimento de compra ou contratacdo, para a assinatura de contrato, ou revogar o
procedimento de compra ou contratacdo, a seu critério, caso a vencedora convocada, no prazo
estabelecido, ndo assine o contrato ou ndo retire e aceite o instrumento equivalente ou ainda tenha
deixado ou deixe, no momento oportuno, de apresentar qualquer dos documentos de Habilitacao,
responsabilizando aquela pelos prejuizos causados.

18.3. As Concorrentes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacao de suas propostas
e a UNICAFES ndo sera, em nenhum caso, responsavel por estes, independentemente da
conducéo ou do resultado do Edital.

18.4. As Concorrentes do presente Edital sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados, em qualquer fase do processo.

18.5. Apos, apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo, decorrente
de fato superveniente e aceito pela Comissao.

18.6. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condic¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarias na contratacdo objeto da presente Concorréncia, em até
25% (vinte e cinco por cento) do valor do contrato.

18.7. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao
da Concorréncia na data marcada, a sesséo sera, automaticamente, transferida para o 1° (Primeiro)
dia util subsequente, no mesmo horario estabelecido anteriormente, desde que, ndo haja
comunicacdo oficial em contrério.

18.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, incluir-se-4, o dia do inicio e excluir-
se-4 do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos, em dias de expediente da UNICAFES.
18.9. Para auxilio no cumprimento das demais condi¢es, observar-se-80 as disposi¢des
constantes nos anexos deste Edital.

18.10. A UNICAFES podera adiar o cronograma de realizacéo da presente Concorréncia, dando
conhecimento aos interessados, mediante publicacdo no seu site (www.unicafes.org), com
antecedéncia de, pelo menos, 24 (vinte e quatro) horas, contados da data, inicialmente marcada.
18.11. A participagdo nesta Concorréncia, implicara aceitacdo integral e irretratdvel das normas
estabelecidas por este Edital, Termo de Referéncia, Anexos e Regulamento de Compras e
Contratagcdes da UNICAFES, bem como, na observancia dos preceitos legais e regulamentares,
ressalvados o direito de impugnacao e recurso.

18.12. As questdes decorrentes da execucédo deste Edital serdo apreciadas e julgadas, no foro da
Justica Federal, Secdo Judiciaria do Distrito Federal, com rendncia expressa a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

18.13. E parte integrante deste Edital:
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Anexo | - TERMO DE REFERENCIA

Anexo Il - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES

Anexo 11l - DECLARACAO QUE NAO UTILIZA MAO-DE-OBRA DE MENORES

Anexo IV - CARTA DE CREDENCIAMENTO

Anexo V - DECLARACAO DE ATENDIMENTOS DOS REQUISITOS DE HABILITACAO
Anexo VI - MODELO PARA APRESENTACAO DE PROPOSTA TECNICA

Maiores informacdes e esclarecimentos deverdo ser solicitados, atraves da Central de

Atendimento da UNICAFES, no e-mail: projeto.rodabem@unicafes.org.br.

Francisco Beltrdo, 22 de outubro de 2020.

VANDERLEY ZIGER
Presidente
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANALISTA DE RELACOES HUMANAS

1. OBJETIVO

O Objeto principal do Programa Roda Bem Caminhoneiro Cooperativista — PRBCC ¢ a
formacéo, estruturacéo e fortalecimento de um sistema cooperativo nacional para transportadores
auténomos de cargas, com o fomento e fortalecimento de unidades de caminhoneiros autdnomos
cooperados, em forma de rede de cooperativas articuladas através de Cooperativas Singulares

com abrangéncia e através de uma Cooperativa de segundo grau com abrangéncia Nacional.

2. ESTRUTURAGCAO DO SETOR DE RECURSOS HUMANOS

O servico de recursos humanos fara parte do nicleo de educagao e comunicdo do PRBCC, sendo
solicitado que a empresa vencedora desta selecdo disponha de profissional com predisposicédo
para interagir de forma continua com este nucleo que esta sediado no municipio de Francisco
Beltrdo, estado do Parand. Fardo parte deste setor: analista de recursos humanos, assessoria de
comunicagéo, consultoria em cursos EaD. Serdo realizados servigos para capacitar os dirigentes
e estruturar o setor de recursos humanos das Cooperativas participantes do PRBCC, prevendo

desenvolvimento de atividades que facilitem a execucao das sequentes etapas:

Etapa 3.1 - Elaboracdo de Cadernos Pedagogicos (suporte didatico e metologico)

As acdes de formacdo e capacitacdo previstas no Programa Roda Bem Caminhoneiro
Cooperativista, terdo por finalidade contribuir para a integracdo e conscientizagdo dos
caminhoneiros autbnomos e dos participantes do corpo diretivos e assessorias das cooperativas
singulares, nos processos de estruturacdo dos negdécios da rede de cooperativas. A assessoria de
de recursos humanos tera o papel de facilitar o levantamento de demandas das Cooperativas e
auxiliar na elaboracdo de 15 livros didaticos, prevendo acompanhamento das atividades de
capacitacao para dinamizar as formas de organizagéo social e economica dos participantes, tendo

como foco a educacdo, capacitacdo e a informacao cooperativista.

Etapa 3.2 - Desenvolvimento de cursos no formato EAD (suporte didatico e metoldgico)

As capacitacOes serdo direcionadas para a direcdo das cooperativas vinculadas na rede e para 0s
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caminhoneiros cooperados. Para a direcdo, o objetivo é prover mecanismos que os habilitem a
realizar a autogestao dos negocios realizados pela rede, bem como os processos decorrentes da
atividade. Para os cooperados, a capacitacéo terd como finalidade torna-los cientes dos processos
que serdo desenvolvidos e implementados pela rede, possibilitando meios para fortalecer a
qualificagéo profissional do motorista.

Os servicos do analista de relagdes humanas sera organizado de forma complementar a outras
consultorias contratadas para também elaborar contetdos referenciais. Estas serdo mapeadas
conforme demanda das Cooperativas e propostas sistematizadas pelo Escritério de Projetos,
com a anuéncia do Comité Estratégico que devera servir de referéncia para criagdo de uma
base conceitual e metodologica para nortear o desenvolvimento do projeto. Cabera a
consultoria de recursos humanos apoiar e orientar o desenvolvidos 15 cursos no formato EaD
com temas de modulos levardo em consideracdo a realidade do mercado do transporte
rodoviario de cargas, as necessidades e expectativas dos atores, o diagnostico dos segmentos
produtivos envolvidos, o perfil profissional e a perspectiva de desenvolvimento do territorio.
Caberé ao setor de recursos humanos acompanhar e orientar a forma de conducéo dos cursos

EaD, facilitanto ilustracdo e dinamizacao midiaticas das estratégias de formac&o social.

Etapa 3.3 - Coordenacdo e aprimoramento do setor de recursos humanos do Sistema de
Cooperativas participantes do PRBCC. Este assessoramento sera realizado a distancia devido a
forma de trabalho deste segmento social, sendo fundamental o desenvolvimento de inovacéo na
forma de comunicacdo estabelecida com as midias sociais. Além das atividades on line séo
previstos a realizacdo de eventos regionais com oficinas anuais nas 5 regifes do Brasil e eventos
nacionais com oficinas de porte nacional para disseminacdo de experiéncias solidarias
desenvolvidas. Essa assessoria especializada devera desenvolver agoes de orientacdo psicoldgica

coletiva aos participantes do PRBCC.

3. ATRIBUICOES

Atribuicdes ANALISTA DE RELACOES HUMANAS
Integrante da meta 08, alinea 8.4, intitulada - Formacéo e Capacitacao, a prestacdo de servigos

especializados de orientacdo psicolégica para o desenvolvimento de materiais e para 0
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acompanhamento coletivo do projeto, prevé trabalhos de psicologia organizacional e social junto
ao programa e seus participantes e tera as seguintes atribuigdes:

a) Atuar como analista na elaboracdo de um plano/projeto de desenvolvimento de recursos
humanos para o sistema, considerando os processos de contratagdo e capacitagéo;

b) Responder pela elaboragdo e selegdo de contetudos adequados e 0s meios de aplicacdo para
formacéo nas areas do conhecimento e para cada publico beneficiario;

¢) Acompanhar oficinas e seminarios do “planejamento institucional e planos de negodcios”
previstos nas metas 02 e 03 do Programa.

d) Desenvolver contetdos e métodos pedagdgicos para auxiliar na primeira fase de implantacéo
do PRBCC e na aplicacdo dos cursos e capacitacdes previstas do PRBCC.

e) Auxiliar nas contratacGes de pessoal do Sistema de Cooperativas participantes do PRBCC.

4. ATIVIDADES PREVISTAS

As atividades previstas deverdo compor um plano de trabalho prevendo o desenvolvimento por
fases do produto a ser entregue, com a inclusdo dos prazos de execucdo e valores, com base no
valor previsto no edital, estando ciente de que o pagamento seguird o cronograma de desembolso
da Concedente. Além das demais atribuicGes mencionadas neste documento, ha outros pontos a

serem considerados quando da elaboragédo do plano de trabalho:

-Elaborar um documento orientador para desenvolvimento de assessoria em recursos humanos
para acompanhamento do projeto, com producdo de conteddo e materiais a fim de sistematizar
acOes realizadas e fortalecer este setor nas Cooperativas. Este documento devera orientar a forma

como se desenvolvera a assessoria e a producao de materiais.

- Fortalecer recursos humanos com foco o Programa Roda Bem Caminhoneiro, tendo cuidado
com a diversidade de opinides (de dentro e de fora) fortalecendo unidade institucional e

organizacéo sistémica do PRBCC.

- Construir estratégias de recursos humanos e capacitacdo do PRBCC como elemento Unico e
importante para a construcdo de unidade, precisando de ampla avaliacdo e de construcdo coletiva

com os beneficiarios diretos e instituicdes parceiras;

- Produzir contetudo e métodos de capacitacdo em cooperativismo, tendo como premissa analise
do universo em que o projeto esta inserido e das acdes previstas na meta de 03 que dispde da

elaboracdo de 100 (cem) Planos de Negdcios para as cooperativas selecionadas no PRBCC.
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- Assessorar o setor de recursos humanos com atuagao em eventos regionais com oficinas anuais
nas 5 regides do Brasil e eventos nacionais com oficinas de porte nacional para disseminacao de
experiéncias solidarias desenvolvidas, com orientacdo psicologica coletiva, educacao,

capacitacdo e informacéo aos participantes do programa.

- Prestar auxilio na construgdo de outras metas do projeto como no caso do sistema de recursos
humanos que carrega forte componente de organizacdo interna. Elaborar contetido deve ter em

mente o ambiente institucional e social que é bem diverso e também gerador de opinides;

- Responder pela construgdo de um plano de recursos humanos interno e externo nos varios niveis
da organizagdo ampliando os processos de interacdo na Base de servigos. Assessorar na relagéo
com parceiros do PRBCC fortalecendo recursos humanos, codigos e regulamentos, com

processos de interacdo continua com setor de governanca, contabilidade, tecnologia e mercados.

5-PRODUTOS

Documento orientador - Elaborar um documento orientador para desenvolvimento de
assessoria em recursos humanos para acompanhamento do projeto, com producéo de contetdo e
materiais a fim de sistematizar agdes realizadas e fortalecer este setor nas Cooperativas. Este

documento devera orientar a forma como se desenvolvera a assessoria e 0s materiais.

Plano de trabalho — Descrever atividades que serdo realizadas para fortalecer recursos humanos
com foco o Programa Roda Bem Caminhoneiro, tendo cuidado com a diversidade de opinides

fortalecendo unidade institucional e organizacéo sistémica do PRBCC.

Levantamento junto as Cooperativas - Produzir contedo e métodos de capacitacdo em
cooperativismo, tendo como premissa analise do universo em que 0 projeto esta inserido e das
acdes previstas na meta de 03 que dispde da elaboracdo de 100 (cem) Planos de Negdcios para

as cooperativas selecionadas no PRBCC.

Regulamento RH - Construir estratégias de recursos humanos e capacitacdo do PRBCC como
elemento Unico e importante para a constru¢do de unidade, precisando de ampla avaliacéo e de

construcdo coletiva com os beneficiarios diretos e instituicdes parceiras.

Relatorios de consultorias realizadas — Prestar consultoria ao setor de recursos humanos com
atuacdo em eventos regionais com oficinas anuais nas 5 regides do Brasil, eventos nacionais com
oficinas de porte nacional e consultorias realizadas diretamente as Cooperativas nos temas,
psicologia social, organizacional, educacéo, capacitagdo cooperativista.
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Documentos orientadores - Prestar auxilio na construcdo de outras metas do projeto como no
caso do sistema de recursos humanos que carrega forte componente de organizacgdo interna.
Elaborar contetdo deve ter em mente o ambiente institucional e social que é bem diverso e

também gerador de opinides.

Cadernos Pedagdgicos — Facilitar a elaboragdo de 15 livros didaticos, conforme temas
diagnosticados junto as Cooperativas tendo como previa as abordagens em anexo. Destaca-se 0s
temas poderdo ser redefinidos conforme levantamento junto as cooperativas e andlise do
conselho gestor do PRBCC, prevendo acompanhamento das atividades de capacitacdo para
dinamizar as formas de organizacdo social e econdmica dos participantes, tendo como foco a

educacdo, capacitacdo e a informacao cooperativista.

Cursos no formato EAD - Organizar procedimentos para construcdo de 15 cursos de
capacitacdo. Elaborar conteudos tedricos referenciais e metodologias propostas pelo Escritério
de Projetos, com a anuéncia do Comité Estratégico que devera servir de referéncia para criacdo
de uma base conceitual e metodoldgica para nortear o desenvolvimento do projeto. Cabera a
consultoria de recursos humanos apoiar e orientar o desenvolvidos 15 cursos no formato EaD
com temas de modulos levaréo em consideracdo a realidade do mercado do transporte rodoviario
de cargas, as necessidades e expectativas dos atores, o diagnostico dos segmentos produtivos
envolvidos, o perfil profissional e a perspectiva de desenvolvimento do territorio. Cabera ao setor
de recursos humanos acompanhar e orientar a forma de conduc¢do dos cursos EaD, facilitando

ilustracdo e dinamizacdo midiaticas das estratégias de formacéo social.

Andlise semestral do setor de Recursos Humanos - Coordenacao e aprimoramento do setor de
recursos humanos do Sistema de Cooperativas participantes do PRBCC. Este assessoramento
sera realizado a distancia devido a forma de trabalho deste segmento social, sendo fundamental
o desenvolvimento de inovacao na forma de comunicacéo estabelecida com as midias sociais.
Além das atividades on line sdo previstos a realizacdo de eventos regionais com oficinas anuais
nas 5 regides do Brasil e eventos nacionais com oficinas de porte nacional para disseminacao de
experiéncias solidarias desenvolvidas. Essa assessoria especializada devera desenvolver acoes de

orientacdo psicoldgica coletiva aos participantes do PRBCC.

Esse servigco também terd o objetivo de oorganizar o setor de recursos humanos com a Base de
Servicos do PRBCC, prevendo encontros presenciais semanais com a Equipe contratada, com

processos de interagcdo com setor de governanca, contabilidade, tecnologia e mercados.

6 - RESULTADOS
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Essa consultoria terd funcdo de orientar o setor recursos humanos do Projeto, com objetivos de
sistematizar as ac0Oes realizadas fortalecendo a organizacao social desta rede de coopera¢do com
destaque para os diferenciais deste segmento organizativo, sendo de extrema relevancia o
fornecimento das ferramentas necessarias para a promocdo do desenvolvimento humano do
corpo cooperativo caminhoneiro integrante do Projeto. Assim por meio da prestacdo desta

assessoria busca-se:

-Melhorar a qualidade dos servigcos de transporte de carga autbnomo por meio da autoestima

gerada pela, organizacdo, formacéo, qualificagdo e comunicacao.

-Diminuir os acidentes nas rodovias, com ganhos econdmicos que serdo revertidos na

manutencdo dos caminhdes;

-Melhorar a qualidade de vida do caminhoneiro, proporcionando condi¢cfes de acesso a saude,

educacao, lazer através do programa integrado de Cooperativas.

ANEXO COMPLEMENTAR - TEMAS E CONTEUDO A SEREM ABORDADOS

1) Direcéo defensiva

2) Prevencéo ao uso de Drogas

3) Doencas sexualmente transmissiveis
4) Dicas de Saude

5) Qualificacdo motorista padrao

6) Ajuda Mutua Solidaria - Cooperacéao
7) Autogestao

8) Reciprocidade

9) Principios do Cooperativismo

10) Gestdo, governanga cooperativa
11) Cooperativismo no Mercado de Transporte Rodoviério de Cargas
12) Tributacdo e Contabilidade |

13) Tributacdo e Contabilidade I1

Deste conjunto de tematicas e do levantamento realizado junto as cooperativas, o Comité
Estratégico escolherd os temas mais importantes para desenvolvimento das cartilhas impressas

e dos videos e cursos que serdo formatados em formato EAD.
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Anexo |l - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES
(LOGO DA ENTIDADE PROPONENTE PARTICIPANTE DA CONCORRENCIA)

EDITAL n° 11/2020
A
(NOME DA PARCEIRA QUE REALIZA A Concorréncia)
(ENDERECO DA PARCEIRA)
(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA PROPONENTE, CNPJ/MF n.° ,
sediada no/a (ENDERECO COMPLETO DA PARTICIPANTE), por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr. (2).......ccccceeeiieiiiiiiiiiiieninnns , portador(a) da Carteira de
Identidade n.° .......ccccc....... e do CPF n.° ... , DECLARA, sob as penas da lei,
gue até a presente data, inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente

processo de selecéo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e data.

Nome e NUmero da Identidade do Declarante
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Anexo Il - DECLARACAO QUE NAO UTILIZA MAO-DE-OBRA DE MENORES DE
18 ANOS

(LOGO DA ENTIDADE PROPONENTE PARTICIPANTE DA CONCORRENCIA)
EDITAL N° 11/2020
A
(NOME DA PARCEIRA QUE REALIZA A CONCORRENCIA)
(ENDERECO DA PARCEIRA)

(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA PROPONENTE, CNPJ/MF n.° :
sediada no/a (ENDERECO COMPLETO DA PARTICIPANTE), por intermédio de seu
representante legal 0(a) Sr. (8)...ccccoeeveiiieiiiiiiiiiiiiiinnnn , portador (a) da Carteira de
Identidade n.° ................... e do CPF n.°............... , DECLARA, pela Lei n.° 9.854, de

27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, exceto

na condi¢do de aprendiz.

Local e data.

Nome e NUmero da Identidade do Declarante
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Anexo IV - CARTA DE CREDENCIAMENTO
(LOGO DA ENTIDADE PROPONENTE PARTICIPANTE DA CONCORRENCIA)
EDITAL N° 11/2020
A
(NOME DA PARCEIRA QUE REALIZA A CONCORRENCIA)
(ENDERECO DA PARCEIRA)

Na qualidade de responsavel legal pela , Inscrita no CNPJ sob o
n° , credenciamos o(a) Sr(a). , carteira de
identidade n° e do CPF (MF) n° , para nos

representar no Edital em referéncia, com poderes para formular propostas, recorrer,
renunciar a recurso e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome

da representada.

Local e data.

Nome e Numero da Identidade do Declarante
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Anexo V - DECLARACAO DE ATENDIMENTOS DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO
(LOGO DA ENTIDADE PROPONENTE PARTICIPANTE DA CONCORRENCIA)
EDITAL N° 11/2020
A
(NOME DA PARCEIRA QUE REALIZA A CONCORRENCIA)
(ENDERECO DA PARCEIRA)

A Empresa , inscrita no CNPJ (MF) sob o n°

, sediada a rua/avenida , setor /bairro

, ha cidade de , Estado de ,

DECLARA, sob as penas cabiveis, que possui todos 0s requisitos exigidos no Edital n®
06/2020, para habilitacdo, quanto as condi¢cbes de qualificacdo juridica, técnica,
econdmico-financeiro e regularidade fiscal, DECLARANDO, ainda, estar ciente de que
a falta de atendimento a qualquer exigéncia para habilitacdo constante do Edital

ensejara penalidade a Declarante.

Local e data.

Nome e Numero da Identidade do Declarante
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Anexo VI - MODELO PARA APRESENTACAO DE PROPOSTA TECNICA
(LOGO DA ENTIDADE PROPONENTE PARTICIPANTE DA CONCORRENCIA)

EDITAL N° 11/2020
A (NOME DA PARCEIRA QUE REALIZA A CONCORRENCIA)
(ENDERECO DA PARCEIRA)
Empresa:
CNPJ:
Endereco:
Cidade:
Fone/FAX:
E-mail:
Responsavel:
Para fins de pagamento:

Banco

Agéncia:

C/Corrente:

De acordo com o edital n°® 11/2020 e do respectivo Termo de Referéncia, segue a

proposta para prestacao de servico.

ROTEIRO PARA PROPOSTA TECNICA

A proposta técnica devera conter os itens previstos na chamada, apresentando de
forma clara e objetiva como se dara a constru¢do dos conteddos e metodologia que

serd utilizada para elaboragdo e desenvolvimento da prestacdo de servigos.

Documento orientador — Descrever como sera elaborado, premissas e metodologia
gue seréo utilizadas no documento orientador para desenvolvimento de assessoria em
recursos humanos para acompanhamento do projeto, com producdo de contetdo e
materiais a fim de sistematizar acbOes realizadas e fortalecer este setor nas
Cooperativas. Este documento devera orientar a forma como se desenvolvera a
assessoria e 0s materiais.
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Plano de trabalho — Descrever atividades que serdo realizadas para fortalecer
recursos humanos com foco o Programa Roda Bem Caminhoneiro, tendo cuidado com

a diversidade de opinides fortalecendo unidade institucional e organizagcao sistémica.

Levantamento junto as Cooperativas - Descrever como sera produzido o conteudo e
métodos de capacitacdo em cooperativismo, tendo como premissa andlise do universo
em que o projeto esta inserido e das a¢des previstas na meta de 03 que dispde da

elaboracao de 100 (cem) Planos de Negdcios para as cooperativas selecionadas.

Regulamento RH - Descrever como serdo construidas as estratégias de recursos
humanos e capacitacdo do PRBCC como elemento Unico e importante para a
construcdo de unidade, precisando de ampla avaliagdo e de construcdo coletiva com

os beneficiarios diretos e instituicdes parceiras.

Relatorios de encontros coletivos - Descrever como seri a assessoria ao setor de
recursos humanos com atuagdo em eventos regionais com oficinas anuais nas 5
regides do Brasil e eventos nacionais com oficinas de porte nacional para disseminagao
de experiéncias solidarias desenvolvidas, com orientacdo psicologica coletiva,

educacao, capacitacéo e informacéo aos participantes.

Documentos orientadores - Descrever como seré prestado assessoramento, apoio e
auxilio na construgéo de outras metas do projeto como no caso do sistema de recursos
humanos que carrega forte componente de organizacdo interna. Elaborar contetdo
deve ter em mente o ambiente institucional e social que € bem diverso e também

gerador de opinides.

Cadernos Pedagoégicos — Descrever emenda, didatica utilizada e metodologia e forma
de elaboracdo de 15 livros didaticos, conforme temas diagnosticados junto as
Cooperativas tendo como previa as abordagens em anexo. Destaca-se 0s temas
poderdo ser redefinidos conforme levantamento junto as cooperativas e analise do
conselho gestor do PRBCC, prevendo acompanhamento das atividades de capacitagao
para dinamizar as formas de organizacéo social e econémica dos participantes, tendo

como foco a educacédo, capacitacdo e a informagcao cooperativista.

Cursos no formato EAD — Descrever emenda, didatica que podera ser utilizada e
metodologia e forma de organizacéo dos procedimentos para construcdo de 15 cursos
de capacitagdo. Cabera a consultoria de recursos humanos apoiar e orientar o

desenvolvimento de 15 cursos no formato EaD com temas que considerem a realidade
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do mercado do transporte rodoviario de cargas, as necessidades e expectativas dos
atores, o diagnostico dos segmentos produtivos envolvidos, o perfil profissional e a
perspectiva de desenvolvimento do territério. Cabera ao setor de recursos humanos
acompanhar e orientar a forma de condugéo dos cursos EaD, facilitando ilustragéo e
dinamizacgdo midiaticas das estratégias de formacéo social.

Anélise semestral do setor de Recursos Humanos — Descrever como seré realizada
a coordenacdo e aprimoramento do setor de recursos humanos do Sistema de
Cooperativas participantes do PRBCC. Este assessoramento serd realizado a distancia
devido a forma de trabalho deste segmento social, sendo fundamental o
desenvolvimento de inovacdo na forma de comunicacdo estabelecida com as midias
sociais. Além das atividades on line sdo previstos a realizacdo de eventos regionais
com oficinas anuais nas 5 regifes do Brasil e eventos nacionais com oficinas de porte
nacional para disseminagéo de experiéncias solidarias desenvolvidas. Essa assessoria

especializada devera desenvolver acdes de orientacdo psicolégica coletiva.

Esse servigo também ter4 o objetivo de oorganizar o setor de recursos humanos com
a Base de Servicos do PRBCC, prevendo encontros presenciais semanais com a
Equipe contratada, com processos de interacdo com setor de governanca,

contabilidade, tecnologia e mercados.

CRONOGRAMA FiSICO E FINANCEIRO

Desenvolver proposta de cronograma de trabalho, temporal, fisico e financeiro para
execucao das metas e atividades previstas no termo de referéncia, prevendo execucéo
de todos os produtos no periodo maximo de 09 (nove) meses.

Declaragcédo que concorda com todos os termos do edital e se predispdem a adequar o
plano de trabalho, metodologia e proposta técnica para melhor atender as premissas

de edital de concorréncia privada.

Local e data.

Nome e Numero da Identidade do Declarante
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